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ORRES VEDRAS COM A GREVE GERALY?

EMPREGO : SALARIOS : DIREITOS * SERVICOS PUBLICOS

? NA ZONA DE TORRES VEDRAS VIVE-SE CADA VEZ PIOR:
Mais de 115 mil desempregados

Cerca de 20 mil trabalhadores com Contratos Precarios
Os Salarios sdo inferiores em 40% a média remuneratodria do distrito

4.796 pessoas tém que recorrer ao Rendimento Social de Insercdo para (sobre)viver.

@ BASTA! 22 DE MARCO ESTAMOS NA GREVE GERAL!

SAUDE DA REGIAO ESTA EM RISCO
A proposta do Governo PSD/CDS para a regido Oeste visa uma drastica reducéo dos servicos, valéncias e

capacidade de resposta do Servico Nacional de Saude na regido.
Esta proposta visa, no imediato:

Encerrar servigos no Hospital de Torres Vedras e transferi-los para as Caldas da Rainha.
Prejudicar os cidadéos, restringindo o seu acesso ao Servico Nacional de Saude
Aumentar as despesas dos utentes, nomeadamente com transportes

Beneficiar os prestadores de cuidados de saude privados

N

® PELA NOSSA SAUDE! 22 DE MARCO GREVE GERAL

? O GOVERNO PRETENDE DESTRUIR UM TERCO DAS FREGUESIAS DE TORRES VEDRAS
? Tal implicaria:

Empobrecimento democréatico

Perda de Emprego (Milhares de trabalhadores que irdo para o desemprego)

Enfraquecimento da ligacédo entre eleitores e eleitos locais

Menos investimento local

Acentuar o isolamento e desertificacéo
servico publico local e de proximidade € uma conquista democratica que urge defender!
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? MUITAS PEQUENAS E MEDIAS EMPRESAS DA REGIAO ESTAO EM RISCO

Os grandes grupos econdémicos e financeiros continuam a acumular e a centralizar a riqueza, com 0s
lucros liquidos das 20 empresas cotadas na bolsa, entre 2009 e 2011, a atingirem 20,6 mil
milhdes de euros, passando ao lado da crise.

Em contraponto, 0s micro e pequenos empresarios abrem faléncia ou encontram-se com enormes
dificuldades e sem qualquer apoio!

;@ PELA ECONOMIA DA REGIAQ!

22 DE MARCO GREVE GERZ2

? ALTERACAO A LEGISLACAO LABORAL E TERRORISMO SOCIAL

TRABALHO EXTRAORDINARIO
Reducdo para metade do valor pago - E um roubo a quem trabalha!

BANCO DE HORAS INDIVIDUAL
E possibilitar que os trabalhadores/as passem a ter 50 horas de trabalho semanal (150 horas por
ano), sem pré-aviso nem contrapartida financeira.

REDUCAO DE FERIADOS E FERIAS
Mais dias de trabalho “a borla”. Claro que quem ganha é mais uma vez o patrao!

DESPEDIMENTOS SEM JUSTA CAUSA

As alteracdes anunciadas aos despedimentos por extingdo do posto de trabalho ou inadaptacéo vao
contra a Constituicdo da Republica, aumentam o poder discricionario do patronato e fragilizam ainda
mais o trabalhador.

REDUCAO DO VALOR DAS INDEMNIZACOES
Facilita os despedimentos e rouba os trabalhadores

PELO DIREITO A TER DIREITOS NO TRABALHO!

'Z@NAO A REVISAO DA LEGISLACAO LABORA

22 DE MARCO_

FAZ GREVE E SAI PARA A RUA
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