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Nao aceitamos a imposicao dos “bancos de horas”
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Nao aceitamos o aumento do limite do horario
de trabalho para as 42,5 horas semanais, nem a
“bolsa de 10 horas mensais” com que pretendem
obrigar-nos a trabalhar um sdbado (ou outro dia de
descanso complementar) por més “gratuitamente”
e infernalizar a vida das familias;

Nao aceitamos a proposta de eliminacao de 4 feria-
dos, nem o corte de 50% do pagamento do trabalho
extraordindrio. Desta forma, seriam roubados, pelo
menos, 2 a 3 salarios por ano a cada trabalhador,
considerando a globalidade dos impactos do aumento
do horério em 2,5 horas por semana a borla, da redu-
cdo de quatro feriados e da reducdo do valor pago
pela prestacao de trabalho extraordinario;

Nao aceitamos a proposta de eliminacao de 16
dias de descanso em cada ano que resulta de mais
horas de trabalho e menos feriados.

Nao aceitamos a reducao do valor-hora para cél-
culo de outras retribuicdes (por ex.: reducdo do
valor pago pela prestacao de trabalho nocturno)
nem a eliminacao do descanso compensatdrio;

Nao aceitamos a liberalizacao dos despedimen-
tos individuais, com alargamento das causas de
despedimento sem justa causa, a diminuicao do
valor das indemnizacoOes e a reducdo do valor do
subsidio de desemprego;

Nao aceitamos a violac@o do direito a conirata-
cao colectiva; nem a desregulamentacao do traba-
lho, para generalizar o trabalho precdrio. O respeito
e efectivacdo dos direitos e o reforgo da contrata-
cao colectiva, associados a um dialogo sério e con-
sequente com os trabalhadores e 0s seus sindica-
tos, constituirdo contributos fundamentais para a
saida da crise.
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Foi a Luta Histdrica de geracdes de traba-
Ihadores e trabalhadoras, travada ao lon-
go dos anos com uma grande coragem e
firmeza, que determinou a conquista das
8 horas diarias e 0 maximo de 40 horas de
trabalho por semana, o direito a contrata-
cdo colectiva, o descanso aos sabados e
domingos, as férias remuneradas, a con-

denacdo do trabalho infantil, a proteccao
social, o direito a tempo de refeigao e pau-
sas para recompor forgas, as licencas de
maternidade e paternidade, entre iniime-
ros outros direitos.

Alguns destes direitos, como as 8 horas

diarias de trabalho, cuja conquista come-
cou em 1886, e que estdo na origem da
Comemoragao do 1.' de Maio (Dia
Internacional do Trabalhador), s@o agora
postos em causa no nosso pais pelo
Governo do PSD-CDS. Esta situacao, a
concretizar-se, representaria um retro-
cesso no plano social e civilizacional que
importa combater com todas as nossas
forgas.

E falso que os problemas da competitivi-
dade tenham origem nos salarios ou na
duracao do tempo de trabalho. Tais pro-
blemas radicam na deficiente organiza-

¢ao e gestao das empresas, na manuten-
¢ao de tecnologias obsoletas, nas fracas
cadeias de valor, na elevada precarieda-
de, na dificuldade de acesso ao crédito,
nos custos da energia das telecomunica-
goes, dos combustiveis e dos transpor-
tes. E a opcao por uma estrutura produti-
va assente neste modelo que determina,
também, uma baixa produtividade, em
termos absolutos, e que constitui um dos
principais obstaculos ao crescimento e
desenvolvimento da economia portugue-
sa. A solucdo passa por erradicar este
modelo e nao manté-lo.



0 AUMENTO DO
HQRARIO DE TRABALHO

NAQ PASSARA!

Os trabalhadores, em Portugal, ja trabalham mais horas do que os da |
zona UE/15, considerando a duragao do trabalho (semana de trabalho,
férias e feriados). '

0 aumento do horério de trabalho, formulado pelo Governo, configura-
se como frabalho forcado. O direito a determinacdo e controle do tempo
de trabalho é um dos direitos fundamentais mais sensiveis e que tém de ser
defendidos atodo o custo.

0 aumento do horario de trabalho significaria mais desemprego, menos
salario, mais exploracao. O Governo PSD-CDS e o grande patronato que-
rem fazer retroceder as relagdes de trabalho ao nivel do século XIX.

Os trabalhadores nao sao mercadoria. S3o0 homens e mulheres que tém
de ser valorizados no espaco de trabalho e respeitados no seu direito a
organizar a vida pessoal e familiar, a garantir a sua formacao e a sua saude,
o0 enriquecimento cultural e a participacdo na vida civica!
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A proposta do Governo de aumentar o horario de trabalho representaria, TRABAI-HU
ainda, a fragilizacao da seguranca social, por diminuicao de receitas, 0

agravamento na satde e na seguranca dos trabalhadores, pois sabe-se que F R AD
os efeitos dos horarios longos e 0s ritmos de trabalho intensos estao

associados a sinistralidade. Portugal tem, entre os palses da UE, os niveis
mais elevados de sinistralidade laboral.

A VIDA DOS TRABALHADORES

NAO PODE ANDAR PARA TRAS!
Vamos lutar para derrotar aqueles que querem por em causa a

conquista civilizacional, de mais de um século, que consagrou as 8
horas para trabalhar, 8 horas para a familia e 8 horas para
descansar e uma semana se trabalho de 5 dias. 12 n 11 nE nEZEM Bnn

E preciso lutar contra estas politicas e estas medidas que nos
querem impor, porque elas nao resolvem nenhum problema, antes

vao agravar a situagao economica e levar Portugal a uma recesséao
e regressao social ainda maior.

E preciso dizer NAO a medidas que tém como objectivo encher os

bolsos dos grandes accionistas dos grupos financeiros e NAS EM PRESAS E NA RUA
economicos a custa do aumento da exploragao de quem trabalha e

produz riqueza.




