ASSINA A PETICAO

GARANTIR O DIREITO A CONTRATAGAO COLECTIVA

REVOGAR A NORMA DA CADUCIDADE
DAS CONVENCOES COLECTIVAS

ASSEGURAR O DIREITO DE NEGOCIACA
NA ADMINISTRAGAO PUBLICA

[~ 4
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L’SBO 1 outubro 2016 y
com os /
trAbalhAdores

defender
repor
conquistAr direitos

CGTP-IN AO LADO DOS TRABALHADORES
DAS GRANDES SUPERFICIES

Tal como a esmagadora maioria dos trabalhadores deste pais, os
trabalhadores do Centro Comercial Vasco da Gama sentem na pele as
nefastas consequéncias da precariedade laboral, dos baixos salarios e da
constante desregulagao de horarios.

Confrontam-se também diariamente com o desrespeito pela contratagao
colectiva por parte de diversos empregadores que operam neste espaco
comercial, com atropelos ao livre exercicio da liberdade sindical e tém de
conviver com os condicionalismos resultantes da ndo adequacido das
instalagbes as necessidades dos trabalhadores, nalgumas situagbes
colocando mesmo em causa a sua dignidade.

E ainda, contrariamente a outros trabalhadores de outras actividades, tém de
trabalhar praticamente todos os fins-de-semana e feriados sem ver
devidamente valorizado este constrangimento pessoal e familiar.

Os trabalhadores podem contar com os sindicatos filiados na CGTP-IN para
dar combate a exploracao e precariedade laboral.
Luta que continua e que conta com todos para prosseguir e alargar.

Se ainda nao és sindicalizado, sindicaliza-te no teu Sindicato de classe,
da CGTP-IN, e luta!

SET 2016



Valorizamos os resultados

obtidos pela luta dos

trabalhadores mas

VAM os @ preciso ir
4 mais longe!

ALUIA!

TEMOS DIREITO E
EXIGIMOS UMA VIDA MELHOR!

A CADA POSTO DE TRABALHO PERMANENTE
TEM DE CORRESPONDER UM VINCULO EFECTIVO

A FIXACAO DO SALARIO MiNIMO NACIONAL EM 600€
EM JANEIRO DE 2017

0 AUMENTO DOS SALARIOS EM PELO MENOS 4%
E UM ACRESCIMO NAO INFERIOR A 40€

35 HORAS DE TRABALHO SEMANAL
PARATODOS 0S TRABALHADORES

A EFECTIVAGAO DO DIREITO A CONTRATAGAO COLECTIVA

0 CUMPRIMENTO DO DIREITO CONSTITUCIONAL
DE SINDICALIZACAO E DO LIVRE EXERCICIO
DE ACTIVIDADE SINDICAL NAS EMPRESAS

0 CUMPRIMENTO CABAL DAS DISPOSICOES LEGAIS
SOBRE SAUDE, HIGIENE E SEGURANCA
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