COMISSAO DE TRABALHADORES

Saint-Gobain Sekurit Portugal — Vidro Automoével S.A.
c.trabalhadores.sgsp@gmail.com

“A uniao faz a forga!”

A Administra¢do da SGSP
Santa Iria de Azéia

Assunto: Parecer fundamentado sobre a intencdo de despedimento colectivo

Exmos. Srs.,

Apds a analise do processo de inten¢do de despedimento colectivo de 45 trabalhadores, por parte da
empresa, entregue em 28/02/2013, consideramos o seguinte:

1) Esta intencdo de despedimento colectivo, a concretizar-se, iria claramente, comprometer o futuro
desta empresa, Unica em Portugal na producdo de vidro automével, pondo claramente em causa, os
chamados “Principios de Comportamento e Actuacdo do Grupo Saint-Gobain” e a responsabilidade
social que uma empresa desta dimensao, no plano nacional e transnacional, tem de assumir.

2) Para além de constituir um sinal de desmerecimento e desperdicio, por parte da empresa, dos saberes
e da experiéncia de dezenas de trabalhadores altamente qualificados, nos quais investiu ao longo dos
anos e que contribuiram para a riqueza criada e nem sempre bem distribuida.

3) Uma empresa certificada que investiu nestes trabalhadores, tornando-se mais rentavel e competitiva,
nao pode, por razées conjunturais, dispensar 45 trabalhadores, tornando-os descartaveis agora, para
mais tarde necessitar deles novamente, contribuindo para o aumento do desemprego, num momento
particularmente grave em Portugal, visando causar um encargo acrescido para a Segurancga Social e
uma situacdo dramatica para os proprios e suas familias.

4) Acresce também que, de forma premeditada e selectiva, a empresa, nas semanas que antecederam o
actual processo, procedeu a trocas constantes de equipas, alteracdes de hordrios, tanto a nivel
individual como colectivo, de forma que, para além de outros trabalhadores, 13 dos actuais 17 eleitos
como representantes sindicais, na CT ou na Seguranga e Saude no Trabalho, foram colocados nas
linhas de produgao que se pretendem agora encerrar.

Em conclusdao, o Parecer da Comissdo de Trabalhadores é desfavordvel a intencio de despedimento
colectivo, pretendido pela empresa, que tem como grande objectivo, tal como se encontra expresso no
processo: “com a redugdo de mais de 45 postos de trabalho em 2013, a economia da massa salarial
ascenderd a mais de 1,5 M € para o ano de 2013” e assumimos o compromisso de desenvolver todos os
esforcos e iniciativas para impedir que esta intencdao se concretize e os postos de trabalho sejam
salvaguardados, pois a empresa ndo pode desperdicar a sua principal riqueza que é o capital humano,
detentor de experiéncia, qualificacdo e dedicacdo a SGSP.

A COMISSAO DE TRABALHADORES DA SGSP
Santa Iria de Azdia, 4 de Margo de 2013

C/C: A todos os Trabalhadores da Saint-Gobain Sekurit Portugal (SGSP).



